Guide-Alumnitreffen
Ein Netzwerk- und Weiterbildungstreffen aller Guides

Programm:
09:30 — 10:00 Ankommen

10:00 — 10:15 Kurze Vorstellung der drei Guideschulungen und der Referentinnen

10:15 -11.15 Praxis-Austausch der Teilnehmer/innen: Welche MaRnahmen konnten Sie seit |hrer
Ausbildung zum Guide in Ihrem Unternehmen erfolgreich umsetzen? Was hat Ilhnen dabei geholfen
und wo waren lhre Stolpersteine? Teilen Sie Ihre Erfahrungen mit den anderen Guides und
profitieren Sie voneinander!

11.15-12:00 Input | fir jeden Guide-Typ (parallel fiir Eltern- Pflege- und Gesundheitsguides)

12:00 — 12:45 Mittagessen

12.45 —13.30 Input Il fiir jeden Guide-Typ

13.30 - 14:00 Auswertung, Fazit

14:00 — 14:30 Feedback und Ausblick

Enthalten ist:

Bitte teilen Sie uns aus organisatorischen Griinden mit, bei welchem Input (Workshop) Sie dabei sein
mochten.

Pro Input | und Input Il ist eine Option moglich, da diese zeitgleich stattfinden.

Hier die Themen fiir die Input-Phasen:

o Input | Gesundheitsguide:
Die aktive Pause mit Five Konzept
-Pravention fir Muskel/Skelett die bei allen ankommt-
Projekt Wasserspender fiir Beschiftigte
Wie eine erfolgreiche Arbeit des BGM-Guide laufen kann.

o Input Il Gesundheitsguide:
Aktuelle Trends zu digitalem BGM am Beispiel einer innovativen App
Wie mit einer personalisierten Gesundheitsapp Mitarbeiter unabhangig vom Standort
erreicht und motiviert werden

o Input | Pflegeguide: Pflegebediirftige Kinder - Vorsorge, Rechtliches und Besonderheiten
Input II: Pflegeguide: Wenn hilfsbediirftige Angehorige weit entfernt leben — Pflege auf
Distanz organisieren

Input | Elternguide: Digitale Angebote fiir Eltern; was gibt es Neues?
Input II: Elternguide: (Wie) Lassen sich Fortschritte einer familienfreundlichen
Unternehmenskultur messen? Bericht und Fazit des Unternehmenstag 2019

Im Anschluss erhalten Sie samtliche Prasentationen, unabhangig welchen Workshop Sie besucht
haben.



